《池州市以数字化转型推动制造业高质量发展三年行动计划（2024—2026年）(征求意见稿)》

起草说明

一、文件制定背景和依据

为深入贯彻全省数字化转型推动制造业高质量发展工作会议精神，加快推进池州市制造业数字化转型，推动制造业高端化、智能化、绿色化发展，根据市政府主要领导要求，认真贯彻推进省人民政府办公厅《以数字化转型推动制造业高端化智能化绿色化发展实施方案》，学习借鉴芜湖市《工业互联网创新发展三年行动计划（2021-2023年）》等文件，结合我市实际，起草了《池州市以数字化转型推动制造业高质量发展三年行动计划（2024—2026年）(征求意见稿)（以下简称《行动计划（2024-2026年）（征求意见稿）》）。

二、文件制定过程

《行动计划（2024-2026年）（征求意见稿）》经过前期准备、起草方案、征求意见三个阶段。一是前期准备。认真学习国家、省关于数字化转型相关政策文件和会议精神，重点研究省政府出台的推动制造业数字化转型文件，参考芜湖市推进工业互联网创新发展的思路、举措。二是起草方案。市工信局在充分学习借鉴的基础上，召开会议研究行动计划起草事宜，在经过局内相关科室多次讨论的基础上形成初稿。三是征求意见。8月26日我局将《行动计划（2024-2026年）（征求意见稿）》印发给各县区政府、管委会和有关市直单位书面征求意见建议。

文件主要内容

《行动计划（2024—2026年）(征求意见稿)》立足于提升我市制造业高端化、智能化、绿色化发展水平，以数字化转型推动制造业高质量发展。文件内容包括主要目标、工作任务、保障措施以及任务清单。

主要目标是力争每年实现100家中小企业“上云用数赋智”、1000家规模以下企业数字化应用，每年在重点行业完成200家规模以上企业数字化改造，到2025年，实现重点行业规模以上制造业企业数字化改造全覆盖、规模以下制造业企业数字化应用全覆盖；到2026年，实现规模工业企业数字化改造全覆盖。全市制造业数字化转型工作进入全省前列，制造业高端化、智能化、绿色化发展水平显著提升。

工作任务包括基础设施升级行动、智能应用提升行动、平台体系建设行动、数字应用普及行动、场景应用创新行动、标杆示范培育行动、创新能力提升行动、绿色制造协同行动、安全保障强化行动等九大行动。
保障措施包括加强组织领导、加大政策支持、强化人才支撑、营造良好环境等四个方面，推动制造业数字化转型工作落地落实。

制定了池州市以数字化转型推动制造业高质量发展2024年任务清单，细化了各县区、园区目标任务，进一步将牵头单位、配合单位、责任单位进行具体分工，确保工作有序推进。

